郑州城建职业学院2022年春季招聘启事
一、学院概况

郑州城建职业学院是2021年经河南省人民政府批准成立、教育部备案的民办非营利性高等职业学院。

学院位于郑州市中原西路6号，规划征地3000亩，建筑面积50万平方米，现已建成22万平方米，可满足教学、实训、图书借阅、信息网络、学生食宿、文体活动等需要。

学院以工科为主，管理、医护、教育和艺术等专业协调发展，现有专任教师中研究生学历占67.2%，高级职称占30.3%。依托企业建立的“双师型”教师队伍、实习实训基地和创业就业机制是学院的特有优势。学院将逐步建成国内城建类高质量高等职业教育基地，服务新型城镇化和乡村振兴、服务现代化产业发展的高端研发基地和高端智库，建设兼具科技研发、智库咨询与创新创业功能的产学研融合平台。根据产业优化升级和结构优化调整趋势，适应黄河流域生态保护和高质量发展战略和中部地区高质量发展需要，适应郑州国家中心城市建设规划和城乡规划、建设、管理发展需要，围绕建筑业、制造业和现代服务业，把信息化全面融入所有专业，打造适应智能建造、智能制造、智慧城市、智慧社区服务等需要的专业和专业群，根据经济和社会发展需要，依法自主设置和调整专业。

二、招聘岗位及需求

（一）高层次人才

	部门
	岗位
	名额
	专业要求
	基本要求

	系/部
	专业带头人
	20
	建筑类、土木类、计算机类、管理学、机械类、护理学类、医药学类、教育学类、经济学类、马克思主义理论类等专业
	1.具有硕士研究生及以上学历和副高级以上职称；

2.具有行业资深背景；

3.近年来主持完成过省部级课题者优先。

	
	青年博士
	5
	
	1.国（境）内外全日制博士研究生，年龄在40周岁以下；

2.在中文核心期刊上发表专业相关学术论文5篇以上或SCI、EI收录2篇；

3.热爱教育事业，有全职在我校工作的意愿、时间和精力。


（二）行政人员

	序号
	部门
	招聘人数
	招聘要求

	1
	党政办
	1
	1.热爱高等职业教育事业，熟悉国家省市职业教育政策法规文件。

2.中共党员，硕士研究生及以上学历，新闻、中文、管理学、法学等相关专业优先。

3.有高校相关工作经验者优先；

4.熟练使用办公软件；

5.有扎实的文字功底和较强的沟通表达能力；

6.形象好气质佳，工作责任心强，认真细致，逻辑思维强，条理清晰，性格积极乐观，服务意识强，有较强的承压能力。

	2
	教务处
	1
	1.硕士研究生及以上学历；
2.教育学、计算机、理工类等专业优先；

3.有高校相关工作经验者优先；

4.工作认真负责，有较强的沟通表达能力。

	3
	后勤管理处膳食科
	2
	1、具有3-5年以上餐饮开发管理经验；

2、熟悉餐厅管理工作及相关业务流程；

3、执行力强，良好的理解和表达能力，重视团队合作，良好的员工管控能力；

4、能独立完成新项目开业筹备工作的优先考虑；

5、具备紧急事件处理能力。


（三）教学及教辅岗

	招聘单位
	招聘岗位
	招聘专业
	招聘要求
	招聘人数

	建筑工程系
	专任教师
	建筑工程技术
	1.硕士研究生及以上学历，本硕专业一致或相近；

2.具有相关教学工作经验或专业实践经验者优先。
	5

	
	
	工程造价
	1.硕士研究生及以上学历，本硕为工程造价或工程管理相关专业；

2.具有相关教学工作经验或专业实践经验者优先。
	5

	
	
	建筑装饰工程技术
	1.硕士研究生及以上学历，本硕为建筑学或室内设计相关专业；

2.具有相关教学工作经验或专业实践经验者优先。
	5

	信息工程系
	专任教师
	计算机科学与技术
	1.本科以上学历，信息类相关专业；
2.有从事网站开发、移动软件开发等软件开发工作经验者优先；

3.有中大型网络公司或网络设备调试运行等工作经验或高校教师工作经验者优先。
	10

	
	
	动漫制作技术
	1.本科以上学历，信息类相关专业；

2.有从事动漫设计与制作、游戏制作和影视后期处理等工作经验或高校教师工作经验者优先。
	5

	
	
	计算机网络技术
	1.本科以上学历，信息类相关专业；
2.有从事网络工程实践经验或高校教师工作经验者优先。
	5

	
	教学秘书
	计算机科学与技术
	1.本科以上学历，信息类相关专业；

2.有高校教学管理相关经验。
	1

	管理工程系
	专任教师
	物业管理
	1.硕士及以上学历，本硕专业一致或相近。

2.有实际工作经历与教学经验者优先。
	5

	
	
	电子商务
	1.硕士及以上学历，本硕专业一致或相近。

2.有实际工作经历与教学经验者优先。
	3

	机电工程系
	专任教师
	电梯工程
	1.本科及以上学历，电梯工程相关专业；

2.有电梯工作经验，或有电梯工程相关教学经验者优先。
	3

	
	
	智能机电技术
	1.硕士及以上学历，本硕为电气工程、机械工程等相关专业；

2.有机电行业工作经验，或有中级以上职称者优先。
	5

	医学护理系
	专任教师
	护理学
	1.硕士研究生学历，本硕专业一致或相近；

2.有临床工作经验和职称者优先；
3.有高校教学经验和职称者优先。
	5

	
	
	临床医学
	1.硕士研究生学历，本硕专业一致或相近；

2.有临床工作经验和职称者优先；
3.有高校教学经验和职称者优先。
	5

	
	
	基础医学
	1.硕士研究生，本硕专业一致或相近；

2.有高校教学经验和职称者优先。
	5

	
	医务室医生兼教师
	临床医学
	1.本科及以上学历；

2.具有内科或全科执业医师证；
3.从事临床工作5年以上；
4.能胜任教学工作。
	1

	
	实验室管理员
	护理学
	1.本科及以上学历，护理学相关专业；

2.有相关工作经验者优先。
	1

	教育艺术系
	专任教师
	学前教育
	1.硕士及以上学历；

2.学前教育相关专业，可教授幼儿教师口语、幼儿舞蹈与创编、乐理与视唱、学前儿童卫生与保育、学前心理学、幼儿美术与创作、钢琴与幼儿歌曲弹唱等相关课程；

3.有行业实践经验及相关教学经验者优先。
	5

	基础教学部
	专任教师
	思想政治
	1.中共党员（含预备党员）。
2.全日制硕士及以上学历，马克思主义基本理论、思政等相关专业；

3.能够担任思想道德与法治、毛泽东思想和中国特色社会主义体系概论、形势与政策等相关专业理论知识及实践教学；

4.讲师及以上职称者优先，有高校教学经验者优先。
	5

	
	
	数学
	1.全日制硕士及以上学历，数学等相关专业；

2.能够担任高等数学等相关教学课程；

3.讲师及以上职称者优先，有高校教学经验者优先。
	5

	
	
	英语
	1.全日制硕士及以上学历，英语教育，英语笔译，英语语言文学，外国语言学及应用语言学，学科英语教学等英语相关专业；

2.第一学历为全日制本科学历，本硕专业一致或相近；

3.讲师及以上职称者优先，有高校教学经验者优先。
	5

	
	
	体育
	1.全日制硕士研究生，本硕相关专业一致；

2.体育教育训练学、体育教学、运动训练相关专业；

3.篮球、足球、排球、武术、田径、羽毛球专项优先；
4.讲师及以上职称者优先，有高校教学经验者优先；
	5

	
	
	中文
	1.全日制硕士及以上学历，汉语言文学、新闻等相关中文专业，能够讲授大学语文、应用文写作等相关课程；
2.第一学历为全日制本科学历，本硕专业一致或相近；

3.讲师及以上职称者优先，有高校教学经验者优先。
	5

	各系部
	辅导员
	1.中共党员或预备党员；

2.硕士及以上学历；

3.马克思主义理论类、教育学类、法学类、建筑类、计算机类、工商管理类、机械类、护理学类、医学技术类等相关专业
4.有学生工作经验或学生干部履历优先
	10


三、福利待遇

1.薪酬待遇：提供有竞争力的薪酬，具体薪资待遇面议。

2.福利补贴：五险一金、提供一日三餐、交通补贴、过节福利、绩效奖金、定期体检。
3."智汇郑州"人才工程：符合条件人员，学院可协助申请"智汇郑州"人才政策，享受每月1000-1500元生活补贴及5-10万元的购房补贴。
4.住宿条件：提供教师公寓，配备空调、热水器、床、衣柜、办公桌椅等，免费无线网络覆盖，需要住校的老师可申请入住。

5.户籍：需在郑州市落户者，可协助办理郑州市户口。

四、应聘程序
1.报名时间：自公告发起之日报名。

2.报名方式：

符合基本条件人员请将个人简历以电子邮件的方式将相关报名材料扫描件发送至指定邮箱：zzcjzyxy_hr@163.com。邮件标题注明：应聘岗位+本人姓名+学位+毕业学院+所学专业。
报名材料包含：

（1）《郑州城建职业学院报名登记表》（见附件）
（2）本人身份证、学历学位证书、专业技术职务证书扫描件；

（3）能详尽反映本人基本情况的简历一份；

（4）近五年教学科研成果清单。

3.考核：

教学岗考核分为心理测评、试讲和面试三部分：心理测试采用上机测试的方式，结果供面试考核小组参考；试讲主要考察教学水平和教学能力；面试主要考察专业知识、教育教学相关知识以及综合能力。

教辅岗考核分为心理测评、面试和任务考核三部分：心理测试采用上机测试的方式，结果供面试考核小组参考；面试主要考察解决实际问题能力、语言表达能力以及协调应变能力；任务考核主要考察相关岗位业务能力。

学院根据考核结果择优确定拟聘人员。拟聘者将通过邮件或者短信的方式进行告知，未通过的应聘者将不再另行通知。
五、招聘对象及入职时间

本次招聘针对应届毕业生和非应届毕业生，入职时间再议。

六、其他事项

1.工作地点

郑州城建职业学院
学校地址：郑州市中原西路6号。

2.联系方式

联系人：刘老师/付老师
联系电话：0371-53652626

官方渠道：www.zzucvc.edu.cn或郑州城建职业学院微信公众号
3.注意：招聘报名及面试不收取任何费用！谨防诈骗！


